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contribuant a la transition de nos sociétés vers un modéle de
fonctionnement plus durable, dans lequel la transition
écologique, le réchauffement climatique, une gouvernance
équitable et les impacts saaux ont toute leur place.

Cette conviction anime ladémarche de ODDO BHF Asset
Management- ODDO BHF AM représentelamarqueunique
sous laquelle ODDO BHF Asset Management SAS (France),
ODDO BHF Asset Management GmbH (Allemagne), ODDO
BHF Asset ManagemehLux (Luxembourg) et METROPOLE

estdevenueunesourceriched Hopportuni t és

dHi nvesti ssement pour nos cl i e
avonsdéveloppéuneapprochecohérente,forte et ambitieuse
surl a durabilité & travers nos
les solutions offertes & nos clients sur différentes classes
dHacti fs.

La qualité et la fiabilité de notre méthodologiESGsont
reconnuespar lalabellisationde nos fonds certifiés par

des organismes indépendants en matiere de finance durable

Gestionopérent-en f aveur de | Hi nvest i s s(ENGeen Allenthgne, 8SR EreFrance, Towards Sustainakelity

depuis 2006. Depuis nos premiers engagements, les
problématiques sociales et environnementales ont pris une
acuité encore plusmportante. Une finance plus durable,
percue comme une exception il y a encore quelquemées

Bel gi que) . En tant quBHinvesti:
responsables visa-vis de nos clients de la finalité de nos
invest i ssements et de | alasociéiémpac

danssaglobalité.



INTRODUCTION 3

Nous souhaitons étre un leader du secteur en finance durable, notamment dans la
maniére dont nous intégronsles r i t ér es ESG dans nos pr o

LAengagement actionnarial et | e dialogu
piliers essentiels de notre strategi e,
vote, | e di al aotpnt partieintéglarficeda mptegaesporsabilité en tant

guHi nvesti sseur actif

Nous structurons notre vision durable autour de
4 AXESDE DEVELOPPEMENTETDE PRIORITE

ACCENT SUR LE CAPITAL HUMAIN CORPORATE GOVERNANCE

Nous nous efforgons desoutenir les investissements qui La fiabilité et laconsistancede nos pratiques et de nos

of frent des avantages dur abl engagéementsbéntessentiaties pour garantir ue@proche

| H#environnement et a | a soci édurable. AihsiFrous @awnms définnins strscure del a gest i on
du capital humain est c¢ruci abouywmance déligdecaven BomigeESG duHapportemtv at i on,
garantir | Héquité soci aehe et difecdementau somité dé directioregiohgahdg ©DDOBHRAM

matiere de durabilité. rassemblant des représentants des principaux départements.

Guidée par ces valeurs, ODDO BHF AM définit son approche
durable sur trois piliers fondamentaux :

DEVOIR DE DURABILITE L LESEXCLUSIONS

ENVERS LES CLIENTS En 2021, nous avons mis & jour no
En tant que gestionnaire dHa cpourdppuyer cavamagenstee lerlgsgement sudle voletv o n s

le devoir envers nos clients de continuellement progresser environnemental en excluant des secteurs dont le modéle de

sur les questions liées & la durabilité. Nous avons £ u r  d e développementéconomiquenoussemblecontraire anos

fournir & nos clients une image claire des opportunités et des objectifs en matiérede finance durable. Ainsi, nous avons

défis liés au développement durable. Notre indépendance définiunebasecommuned e x ¢ lintradluisam desseuils

permet a nos équipes dHEétr e éwlatifspoursavseunefapp@ché detramsitionet i nnovante

afin de proposer des solutions dHinvestissement spécifiques

qui permettent a nos clients de mieux remplir leurs objectifs 2.LH#I NTEGRATI ON ESG

financiers et de durabilité. Nous avons adopté une approche hy
part sur une méthodologie dévelopée en interne pour la
notation ESG d8beunvterreapirniss eest edti aduet

VISION DE LONG-TERME sur la recherche de providers de données externes tel que
Nous renforcons constamment MG FeUgpprocheaynimpgctsunlacongiyciongdy | j ¢ ¢
dans nos processus dHinvesti 89EmMEREULIT R dEUREegLagdmepartie
risque systémique et de créerella valeur en sélectionnant toutes les classes dHRattifs :

des entreprises qui seront en mesure de jouer un role dans  diversifiee, private equity et dette privee.

le monde de demain. La pertinence de la stratégie, de la

structure de gouvernance et @uLg%NQﬁtG‘lEeMENEl ﬁr?JJaQ'}"}%%Rb@SL
entreprises est particuliérement importante pour idatifier Notre equipe ESG rencontre plus de cent entreprises chaque
des opportunités durables. année pour aborder leurs efforts en termes de

développementdurd | e. Les équi pes dHiIi nves
La stabilité de nos équipes de gestion permet de bénéficier | H€édqui pe ESG collaborent sur des

dHune grande proximité avec PEHE@SSH{FBhprAYEs! dane!liLtigye| AesvVvo

nous investissons, et garantit un dialogue de confiance et integre nos préoccupations environnementales, sociales et de
régulier pour progresser sur les questiosiliées a la bonne gouvernance.

durabilité.

Nous sommes convaincus que | Hunion fait |l a force. Notre
adhésion a Finance for Tomorrow ou a la Fondation Finance

for Biodiversity, entre autres, nous permet dHagir

collectivement sur des défis clés pour favoriser une
transition positive vers un avenir plus durable.






